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WOLONTARIAT SZKOLNY W ZESPOLE SZKÓŁ W ŚWIEBODZICACH
- PROGRAM













Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangażowanie społeczności szkoły - nauczycieli, uczniów i rodziców - na rzecz potrzebujących. Uczy postawy szacunku i tolerancji wobec drugiego człowieka. Okres ucznia nauki w szkole jest najważniejszy dla kreowania postaw altruistycznych. Wykorzystując otwartość i ciekawość świata młodego człowieka poprzez Wolontariat można odcisnąć dobroczynne piętno we wszystkich dziedzinach jego życia.







Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59) umożliwia samorządowi uczniowskiemu, w porozumieniu z dyrektorem szkoły, podejmowanie działań z zakresu wolontariatu. W tym celu samorząd uczniowski może ze swojego składu wyłonić radę wolontariatu. Sposób organizacji i realizacji działań w zakresie wolontariatu powinien zostać określony w statucie szkoły. Działania z zakresu wolontariatu może realizować samorząd albo rada wolontariatu.


CELE SZCZEGÓŁOWE PROGRAMU:

•	Zapoznanie młodzieży z ideą wolontariatu oraz jej propagowanie.
•	Uwrażliwienie na cierpienie, samotność i potrzeby innych.
•	 Kształtowanie postaw prospołecznych.
•	Rozwijanie empatii i tolerancji wśród społeczności uczniowskiej
•	Kreowanie roli szkoły jako centrum lokalnej aktywności.
•	Angażowanie się w działania na rzecz społeczności szkolnej i lokalnej, tworzenie więzi ze  
            środowiskiem. 
•	Kształtowanie umiejętności działania zespołowego.
•	Współdziałanie z organizacjami społecznymi i młodzieżowymi.
•	Możliwość wykorzystywania własnych umiejętności i doświadczeń.
•	 Rozwijanie zainteresowań.
•	 Zdobywanie doświadczenia w nowych dziedzinach.
•	Wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej.



PRAWA WOLONTARIUSZA

•	Wolontariusz ma prawo do zgłaszania własnych propozycji i inicjatyw.
•	Wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony koordynatora lub innych pracowników 
            Wolontariatu Szkolnego.
•	Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaświadczenia o wykonanej pracy.
•	Nie wolno wywierać na wolontariusza presji moralnej w związku z realizowanym 
            zadaniem pozostającym w konflikcie z jego przekonaniami.


CECHY WOLONTARIUSZA

•	EMPATIA
•	CIERPLIWOŚĆ
•	ODPOWIEDZIALNOŚĆ /za siebie, swoje działania i za swojego podopiecznego/
•	TOLERANCJA i AKCEPTACJA
•	OPTYMIZM I CHĘĆ DZIAŁANIA 
•	MOTYWACJA DO NIESIENIA POMOCY
•	UMIEJĘTNOŚC ORGANIZOWANIA
•	KULTURA OSOBISTA, TAKT



ZEBRANIA WOLONTARIUSZY

I SZKOLENIE PODSTAWOWE – termin: X 2020 r.

Cele:
•	 Przybliżenie młodzieży idei Wolontariatu
•	Umożliwienie rozpoznania własnych motywacji do pracy.
•	Poznanie obszarów pomocy.
•	Poznanie zasad pracy i etyki działalności woluntarystycznej
•	Zapoznanie z prawami i obowiązkami wolontariuszy.







II SPOTKANIA CYKLICZNE 

Cele:
•	Pogłębianie motywacji
•	 Organizacja działań.
•	Tworzenie projektów.
•	Monitorowanie działalności wolontariuszy.
•	Wymiana doświadczeń.



SPOSOBY EWALUACJI

•	 Sprawozdanie z pracy Wolontariatu Szkolnego na koniec roku szkolnego
•	 Zdjęcia i artykuły z imprez.
•	Informacje na stronie internetowej szkoły.
•	Podziękowania od osób i instytucji.



SYSTEM NAGRADZANIA WOLONTARIUSZY

Działania zaangażowanych wolontariuszy są nagradzane poprzez:
•	Umieszczenie na liście honorowych wolontariuszy,
•	 Pochwałę koordynatora programu,
•	Pochwałę Dyrektora Szkoły,
•	Podziękowaniem dla rodziców,






PODSTAWA PRAWNA
Program Szkolnego Koła Wolontariatu jest zgodny z Ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z dnia 29 maja 2003 r. Nr 96, poz. 873, z późn. zm.) . Treści programu są spójne z Programem Wychowawczym i Profilaktycznym w PZSI w Świebodzicach.

