I Liceum Ogdlnoksztalcace im. Kréla Kazimierza Wielkiego
ul. Prof. W. Paniki 2 ; 36-200 Brzozéw; Tel/fax. 013 4341774; NIP: 6861686611
e-mai:lobrzozow@gmail.com ;www.lobrzozow.edupage.org

Zatgcznik do Zarzqdzenia nrf‘é!./BOZU
Dyrektora I Liceum Ogélnoksztatcgcego
im. Kréla Kazimierza Wielkiego w Brzozowie z dnia 19.10.2020r.

Regulamin organizacji pracy I Liceum

Ogolnoksztatcacego im. Krola
Kazimierza Wielkiego w Brzozowie
w oKkresie pracy zdalnej

1)

2)

3)
4
5)

6)

§1

Podstawa prawna

Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 roku w sprawie
szczegolnych rozwiqzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
oswiaty w zwiqzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

(Dz. U. 22020 1. poz. 493 z pézn. zm.);

Ustawy z 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 374);

Ustawa z dnia 26 stycznia 2982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2020 r. poz. 2215);
Ustawy z 26 czerwca 1974 . - Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2019 r. poz.1040 ze zm.);

Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie ochronie danych) (Dz. Urz. UE L Nr 119, str. 1, ze zm.).

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwiazku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. Dz.U. 2020 poz. 1389).
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§2

Informacje ogolne
Regulamin ustala zasady organizacji pracy I Liceum Ogdlnoksztatcagcego im. Krola
Kazimierza Wielkiego w Brzozowie, w tym ksztalcenia na odlegto$¢ oraz realizacji
innych zadan placéwki w przypadku czeSciowego lub caloSciowego ograniczenia jej
funkcjonowania w zwigzku z wystepowaniem epidemii Covid-19. Obowigzuje
wszystkich pracownikow, wykonujgcych prace zdalng, bez wzgledu na forme

zatrudnienia.

L Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) pracy zdalnej - nalezy przez to rozumiec¢ prace wykonywang poza szkotg; praca
zdalna nie stanowi telepracy w rozumieniu Kodeksu pracy;

2) czeSciowym zawieszeniu zaje¢ (Wariant nr 1) - nalezy przez to rozumie¢
zawieszenie zaje¢ realizowanych na terenie szkoty dla klasy na podstawie § 18
ust. 2a rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz.U. z 2020 r. poz. 1166, 1386);

3) catosciowym zawieszeniu zaje¢ (Wariant 2) - nalezy przez to rozumiel
zawieszenie realizacji wszystkich zaje¢ na terenie szkoty na podstawie § 18 ust.
2a rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach

i placowkach (Dz.U.z 2020 r. poz. 1166, 1386).

§3

Organizacja ksztalcenia na odleglos¢

1.Ksztatcenie na odlegtos¢ realizowane jest z uwzglednieniem zasad bezpiecznego
i higienicznego korzystania przez uczniéw z urzadzen umozliwiajgcych komunikacje

elektroniczng, mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2.Wykorzystujgc narzedzia stuzace ksztatceniu na odlegto$¢ nauczyciele uwzgledniajg

kwestie ochrony danych osobowych i wizerunku uzytkownikéw.
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3.Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ mogg by¢

realizowane w szczego6lnosci z wykorzystaniem:

1) dziennika elektronicznego oraz platformy Microsoft Teams

2) materiatéw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujgcego ministra
witasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek
podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej w Krakowie;

3) innych, niz wymienione w pkt 1-2, bezpiecznych materialéw wskazanych przez
nauczyciela,

4) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem i dajgcych podstawe
do oceny pracy ucznia;

4. Nauczyciele sg zobowigzani do prowadzenia na biezgco dokumentacji

dziatan edukacyjnych - zaje¢ on-line, prac i aktywnosci poleconych do realizacji
uczniom, prac domowych uczniéw, sprawdzianow.

5. Uczen oraz rodzic/opiekun prawny ma mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
poprzez:

1) dziennik elektroniczny Librus;

2) kontakt mailowy z kont uczniowskim w domenie @lobrzozow.pl

6. W ramach aktywnos$ci zwigzanych z ksztalceniem na odlegtos¢
z wykorzystaniem Internetu, nauczyciele zobowigzani sg do przekazania uczniom
i rodzicom informacji o koniecznosci i sposobach zachowania bezpieczenstwa
w sieci.

7. Wykorzystywane platformy i inne narzedzia kontaktu online powinny
gwarantowac zapewnienie ochrony wizerunku nauczyciela i ucznia.

8. W ramach ksztatcenia na odlegltos¢ obowigzkiem nauczyciela jest
przestrzeganie praw autorskich dotyczacych materiatéw przekazywanych uczniom

do zdalnej nauki.

9. Wszelkie trudnosci zwigzane z realizacjg ksztalcenia na odleglosé,

nauczyciele zobowigzani sg do zgtaszania do dyrektora szkoty, niezwtocznie po ich

wystapieniu.
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§4

Zadania dyrektora I Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Krola Kazimierza Wielkiego
w Brzozowie:

Dyrektor ustala:
1) tygodniowy plan zajec,
2) sposoby monitorowania postepow uczniow, udzielania uczniom i rodzicom informacji
zwrotnych i oceniania

3) zasady dokumentowania pracy nauczyciela i uczniow,

4) sposoby i kanaty komunikacji z uczniem i rodzicem.

5) warunki oraz sposob:

a) przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
b) przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

¢) wystawienia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania w przypadku
wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny,

Dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, monitoruje
biezgca prace pracownikow szkoty.

§5

Zadania nauczycieli podczas nauczania zdalnego
1. Nauczyciele wykonujacy prace zdalnie zobowigzani sg do:

1) prowadzenia zaje¢ z uczniami i na ich rzecz z wykorzystaniem ustalonych metod i
technik ksztatcenia na odlegtos$¢ lub innego sposobu realizacji zgodnie z planem
nauczania;

2) monitorowania postepéw uczniow i weryfikacji ich wiedzy i informowania
ucznidéw i rodzicéw o postepach w nauce i uzyskanych ocenach poprzez dziennik
internetowy LIBRUS;

3) sprawdzania obecnosci uczniow na zajeciach w dzienniku LIBRUS;

4)  dostepnosci w trakcie ustalonych z dyrektorem godzin na konsultacje z uczniami
i rodzicami, ktore odbywac sie beda przy uzyciu Srodkéw komunikacji na
odlegtos¢;

5) doboru uczniom niezbednych zrodet i tresci do realizacji zajec,
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6) dokumentowania wykonywanej pracy;

7)  archiwizowania wszystkich prac poszczegolnych uczniéw i przechowywania ich
do wgladu;

8)  niezwlocznego informowania dyrektora lub wskazanej przez dyrektora osoby
o problemach z przeprowadzeniem zaplanowanych zajec

9)  wspétpracy z rodzicami i uczniami przy uzyciu $rodkéw komunikacji na odlegtos¢
tj. Platforma Microsoft Teams, dziennik Librus, telefon, e-mail.

10) zapewnienia bezpieczeristwa danych osobowych, ktére nauczyciel bedzie
przetwarza wykonujgc prace zdalnie - w tym nieudostepniania ich osobom
trzecim;

11) wspierania rodzicow w organizacji ksztalcenia uczniéow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, w tym niepetnosprawnych

12) W przypadku nauczyciela bibliotekarza prowadzenie dziatalnoéci o charakterze
propagatorskim wskazujacym, np. strony internetowe najwiekszych bibliotek w Polsce
oraz serwisow internetowych udostepniajacych audiobooki, w tym z lekturami
szkolnymi, a takze udostepnianie w wersji elektronicznej wedtug potrzeb nauczyciel,
rodzicow i uczniow podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw

¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych.

§6
Obowiazki wychowawcéw

Wychowawca ma obowigzek:

1) ustalenia, czy kazdy z jego uczniéw posiada w domu dostep do sprzetu
komputerowego i do Internetu. W przypadku braku dostepu wychowawca niezwtocznie
zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty w celu ewentualnego wypozyczenia
komputera na czas zdalnego nauczania ze szkoty badz przygotowania stanowiska do
nauki w szkole.

2) wskazania sposobu kontaktu ze swoimi wychowankami.

3)reagowania na biezgce potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, ktore
zgtaszaja jego uczniowie lub rodzice,

4)wskazania warunkéw, w jakich uczniowie i rodzice mogg korzysta¢ ze zdalnych
konsultacji z wychowawcg klasy.
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§7
Zadania pedagoga szkolnego w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

1. W czasie trwania epidemii wsparcie psychologiczne ze strony pedagoga szkolnego ma

charakter szczegolny i jest absolutnie niezbedne.

2. Pedagog szkolny jest dostepny dla uczniéw i rodzicow na platformie Microsoft Teams

codziennie w godzinach 13.00-17.00.

3. Harmonogram pracy pedagoga jest dostepny w widoczny miejscu na stronie
internetowej szkoty oraz zostaje udostepniony uczniom i rodzicom droga elektroniczng

przez wychowawcow.

Zadania pedagoga podczas zdalnego nauczania:

a) prowadzenie porad i konsultacji, grup wsparcia zwigzanych ze zgtaszanymi przez
rodzicow i uczniéw problemami;

b) organizowanie pomocy w rozwiazywaniu sytuacji kryzysowych wynikajacych z
obecnego stanu epidemii;

c) udostepnianie materiatéw psychoedukacyjnych dotyczacych motywowania uczniow
przez rodzicow do zdalnej nauki, sposobow radzenia sobie ze stresem w czasie
pandemii, bezpieczenstwa i higieny pracy przy komputerze, dziatan o charakterze
profilaktycznym, cyberprzemocy, radzenia sobie z trudnymi emocjami;

d) wyszukiwanie miejsc wsparcia dla rodzicow i przekazywanie im informacji o pomocy
psychologicznej i dydaktycznej;

e) prowadzenie konsultacji na platformie MT.

§8

Praca zdalna
1. W przypadku czesSciowego lub cato$ciowego zawieszenia zaje¢ w szkole
dyrektor moze poleci¢ wykonywanie pracy zdalnej pracownikom szkoty.
2. W przypadku czeSciowego zawieszenia zaje¢ w szkole, pracownicy
administracji i obstugi, jesli dyrektor nie polecit im pracy zdalnej, wykonuja swoja prace

na terenie szkoty, uwzgledniajac rotacyjnosc czasu.
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3. Pracownik szkoty skierowany na kwarantanne moze wykonywac prace zdalna
w czasie odbywania kwarantanny, jesli wyrazi na to pisemng zgode skierowang do
dyrektora.

4. Nauczyciele, wychowawcy i inni pracownicy pedagogiczni szkoty, ktérym
polecona zostalo wykonywanie pracy zdalnej realizuja zajecia z uczniami
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

5. Zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
nauczyciel realizuje w ramach obowiazujacego go tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych, prowadzonych
bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, a w przypadku godzin zaje¢ realizowanych
powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych lub opiekunczych - w ramach godzin ponadwymiarowych.

6. Zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze realizowane z wykorzystaniem
metod i technik sa zaliczone do tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec
nauczyciela, jezeli nauczyciel realizuje zadania okre$lone w § 5 niniejszego Regulaminu.
8. Rozliczenie godzin ponadwymiarowych realizowanych w ramach zaje¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ odbywa sie na zasadach
ustalonych w szkole.

9. W przypadku potrzeby skorzystania z uprawnien urlopowych gwarantowanych
prawem pracy, pracownik wykonujgcy prace zdalng za posrednictwem poczty
elektronicznej zglasza nieobecnosci w pracy, w ramach uprawnien na podstawie
powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa pracy. W trakcie wykonywania pracy
zdalnej wnioski dotyczace urlopu pracownik wysyta do dyrektora oraz do wiadomosci
do osoby odpowiedzialnej za kadry w szkole.

10. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym regulaminie do zasad
usprawiedliwiania nieobecno$ci w pracy stosuje sie odpowiednie regulacje przepiséw

Regulaminu pracy I Liceum Ogolnoksztatcagcego im. KKW w Brzozowie.
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§9

Dokumentowanie przebiegu nauczania

1. Dokumentowanie przebiegu nauczania odbywa sie z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego LIBRUS. Obecno$¢ uczniow na zajeciach jest odnotowywana
w dzienniku elektronicznym LIBRUS.

3. Potwierdzeniem obecnosci uczniach na zajeciach organizowanych zdalnie jest:
zalogowanie sie w godzinach zajec¢ do platformy MT.

4. Wychowawca pozostaje w kontakcie z uczniami i rodzicami oraz na biezgco
monitoruje realizacje obecno$¢ na zajeciach on-line.

5. W przypadku trudnosci w realizacji zaje¢ wychowawca niezwlocznie informuje o

tym fakcie Dyrektora.

§10

Pozostate zadania placowki realizowane w formie zdalnej

1. W zalezno$ci od zakresu zawieszenia zaje¢ wybrane pozostate zadania
placowki, realizowane mogg by¢ w formie stacjonarnej lub zdalnej.

2 Nauczyciele prowadzacy zajecia z zakresu ksztatcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego nauczania obowigzani sg dostosowac
zakres i formy realizacji do zdalnego nauczania.

3. W przypadku objecia nauczaniem zdalnym ucznia objetego pomoca
psychologiczno-pedagogiczng wychowawca klasy koordynuje zakres dostosowania
form udzielanej pomocy.

§11

Program wychowawczo - profilaktyczny

1. Nauczyciele realizujacy prace zdalnie w miare mozliwosci prowadzg dziatania
zaplanowane w szkolnym programie profilaktyczno- wychowawczym.

2. W przypadku zmiany formy realizacji wybranych dziatan zaplanowanych w
oddzialowym oraz szkolnym programie wychowawczo -profilaktyczny nauczyciel
obowigzany jest udokumentowac to oraz poinformowac Dyrektora.
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3. Dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczna i rada rodzicow, moze

zmodyfikowa¢ program szkolny wychowawczo-profilaktyczny, dostosowujac go do
aktualnych mozliwosci jego realizacji.

I

§12

Zasady oceniania spos6b monitorowania postepow, weryfikacji wiedzy
i umiejetnosci ucznia

Nauczyciele majg obowiagzek monitorowa¢ postepy uczniéw w nauce zdalnej.

Sposoby monitorowania postepéw uczniéw oraz weryfikacji wiedzy i
umiejetnosci w okresie nauki zdalnej s3 ujete w sposobach sprawdzania wiedzy
z poszczegolnych przedmiotow (PSO).

Nauczyciel okresla sposéb sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oraz decyduje,
ktore zadanie bedzie podlegato ocenie.

Monitorowanie i weryfikowanie wiedzy moze by¢ dokonywane za pomoca
testow, quizéw, polecen, prac umieszczonych na obowigzujgcej w szkole platformie
edukacyjnej lub w postaci samodzielnej, udokumentowanej w sposob okreslony
przez nauczyciela pracy w domu, ze szczegdélnym uwzglednieniem mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, poziomu kompetencji informatycznych oraz dostepnosci
posiadanego sprzetu stuzgcego komunikowaniu.

Nauczyciel moze wymaga¢ od uczniéw wykonania okreslonych polecen, zadan,
prac, projektow umieszczonych w Internecie, np. na platformie edukacyjnej,
lub poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej
np. w postaci zdjecia przestanego drogg elektroniczna.

Nauczyciel archiwizuje prace domowe poszczegélnych uczniéw i przechowuije je
do wgladu. Prace pisemne, karty pracy oraz zdjecia wykonanych prac sa
przechowywane przez nauczyciela w specjalnie utworzonym do tego celu folderze.

Wszystkie prace, ktore nauczyciel zlecit uczniom jako obowigzkowe, podlegaja
ocenie. Nie oznacza to jednak, ze ocena musi by¢ wyrazona stopniem.

Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane

w czasie zdalnego nauczania w sposo6b i w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Zasady  poprawy oceny, w tym oceny ztestu sprawdzajacego,

sg zgodne z zapisami w Statucie Szkoty.
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9. Nauczyciel moze przygotowa¢ na ustalonych noénikach przekazu test
sprawdzajacy, za ktory uczen otrzyma ocene.

10.  Informacja na temat przeprowadzania testéw sprawdzajacych wiedze¢ powinna
by¢ umieszczana odpowiednio wczeéniej. Nalezy okresli¢ date i godzing rozpoczgcia
testu oraz przewidywany czas na jego wykonanie.

11.  Uczen, ktéry nie wezmie udziatu w tescie sprawdzajacym wiedze (kartkowka,
sprawdzian), jest zobowigzany do napisania testu w terminie dodatkowym,
ustalonym przez nauczyciela.

12.  Oceny uzyskane podczas nauczania zdalnego sa dostepne w e-dzienniku .

13. Obecnoé¢ na wszystkich zajeciach on-line jest obowigzkowa, zasady

usprawiedliwiania pozostaja bez zmian (zgodnie ze statutem LO).

Szczegotowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odlegtos¢

1. Podczas oceniania pracy zdalnej ucznidéw nauczyciele uwzgledniajg ich
mozliwosci psychofizyczne do rozwiazywania okreslonych zadan w wersji
elektronicznej.

o Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

3. Na ocene osiagnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom
jego kompetencji informatycznych.

4. Jezeli uczen nie przekaze wykonanej pracy w ustalonym przez nauczyciela
terminie, otrzymuje przypomnienie o konieczno$ci wywigzania sig z obowigzkow. W
przypadku ponownego nieprzestania zdalnej pracy, otrzymuje oceng
niedostateczng, jesli praca podlega ocenie.

5. Nauczyciele w pracy zdalnej mogg przeprowadzac kartkéwki, testy, sprawdziany,
ze szczegblnym uwzglednieniem mozliwo$ci samodzielnego wykonania pracy przez
ucznia.

6. Nauczyciele w pracy zdalnej majg obowiazek udzielenia doktadnych wskazowek
technicznych, w jaki sposéb zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych

powinno zosta¢ wykonane.
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7 Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg dokladny czas i ostateczny termin
wykonania zadania, okres$lajac jednocze$nie warunki ewentualnej poprawy, jesli
zadanie nie zostato wykonane w sposéb prawidtowy lub zawiera btedy.

8. W czasie pracy zdalnej nauczyciele ustalajg oceny biezgce za wykonywane
zadania, w szczegolnosci za:

a. prace domowa (prace pisemne, karty pracy, zdjecie wykonanej pracy,
nagranie itp.),

b. wypracowanie,

c. udzial w dyskusjach on-line, wypowiedz na forum,

d. inne prace, np.: referaty, prezentacje, projekty itp.,

e. rozwigzywanie testéw, quizow,

f. wszelkie formy aktywnosci wskazane przez nauczyciela,

g. odpowiedzZ ustna.

§13
Klasyfikowanie i promowanie uczniow

1) Klasyfikowanie i promowanie uczniéw odbywa sie na zasadach opisanych
w Statucie Szkoty.

2) Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw sg zobowigzani na miesigc przed
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej poinformowac¢
ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunéw o przewidywanych ocenach lub
nieklasyfikowaniu z zaje¢ edukacyjnych. Z kolei wychowawcy klasy powinni
poinformowaé¢ o przewidywanej ocenie zachowania poprzez wpis do dziennika
elektronicznego w kolumnie ocena przewidywana.

3) O zagrozeniu oceng niedostateczng oraz nieodpowiednia oceng zachowania
wychowawca klasy informuje rodzicéw/prawnych opiekunéw drogg elektroniczng
przyjeta w szkole.

4) Przy ustalaniu oceny rocznej z przedmiotu uwzglednia sie:

a. oceny biezgce uzyskane w czasie edukacji stacjonarnej,
b. oceny biezgce uzyskane przy zdalnym nauczaniu.

5) Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania uwzglednia sie:
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6)

7)

1)

2)

a. systematyczno$¢ i sumienno$¢ wywigzywania sie¢ z obowiazku szkolnego
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania placowek oSwiatowych, przy
czym poprzez potwierdzenie spelnienia obowigzku szkolnego rozumie sie w
tym przypadku logowanie sie na kontach wskazanych przez nauczyciela lub
dyrektora oraz wymiane z nauczycielem informacji dotyczacych sposobu
wykonywania zadan zleconych przez nauczyciela,

b. samodzielnos¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez nauczyciela,
w szczegolnosci nie jest dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne
wykonanie przez ucznia,

c. aktywnos$¢ na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Ocene zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac opinie pozostatych
nauczycieli, kolegdw z klasy oraz samooceny ucznia.

Jezeli rodzic lub petnoletni uczen uznajg, Ze ocena Kklasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z prawem i procedurg, ma prawo w ciggu dwoéch dni od klasyfikacji zglosi¢ swoje
zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie elektronicznej ustalonej w szkole.
Pozostate zasady oceniania, klasyfikowania i promowania reguluja dotychczasowe

zapisy Statutu Szkoty.
Uzyskiwanie oceny wyzszej niz przewidywana

Rodzic/opiekun prawny ucznia ubiegajacego sie o podwyzszenie oceny sklada
podanie droga elektroniczng ustalong w szkole do wychowawcy klasy nie pozniej
niz pie¢ dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Uczen ma prawo do podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania zgodnie z zapisami Statutu Szkoty.
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2. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnos$ci w okresie catkowitego zawieszenia
zaje¢ w szkole

1. W sytuacji uwag rodzicéw/ opiekunéw prawnych lub ucznia, co do zgodnosci z

prawem i procedurg wystawiania oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu lub oceny

klasyfikacyjnej zachowania rodzic/ opiekun prawny lub uczen na prawo zgtosi¢ swoje

zastrzezenia w formie elektronicznej lub papierowej w ciggu pieciu dni od otrzymania

oceny.

2. Dyrektor weryfikuje, czy ocena zostata wystawiona zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami, w przypadku uchybien, powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu

droga elektroniczng, by ustali¢ wtasciwg ocene z przedmiotu.

3. Egzamin sprawdzajgcy ma forme pisemna, o ile to mozliwe i ustng przy uzyciu
narzedzi elektronicznych wskazanych przez dyrektora.

4, W sytuacji braku mozliwosci uczestnictwa w egzaminie ze wzgledu na stan
zdrowia uczen informuje o tym dyrektora szkoly, przesylajac skan zaswiadczenia
lekarskiego lub o$wiadczenie rodzica pod wskazany adres mailowy szkoty.

5. Z egzaminu sprawdzajgcego przewodniczacy komisji sporzadza protokét,
drukuje i dotacza do arkusza ocen ucznia. Jesli to mozliwe drukuje sie prace ucznia,
ktora takze zostaje dotaczona do protokotu.

6. W sytuacji zgtoszenia uwag dotyczacych oceny zachowania dyrektor powotuje
komisje, ktéra poprzez gtosowanie, na podstawie dostepnych informacji ustala
ostateczng ocene zachowania. Spotkanie komisji odbywa sie on-line.

3. Egzamin klasyfikacyjny

1) Egzaminy Kklasyfikacyjne przeprowadza sie w sytuacjach okreslonych
w dotychczas obowiazujgcych aktach prawnych.

2) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie na wniosek rodzica/pelnoletniego ucznia.
Wniosek powinien by¢ przestany ustalong w szkole drogg elektroniczna.

3) Dyrektor szkoly w korespondencji elektronicznej uzgadnia date i godzine egzaminu
klasyfikacyjnego i potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci rodzicow

ucznia/ petnoletniego ucznia.
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4) Nauczyciel przygotowuje informacje na temat zakresu podstawy programowej,
jakiej dotyczy egzamin, a nastepnie przesyta ja drogg elektroniczng
rodzicom/pelnoletniemu uczniowi.

5) Egzamin jest przeprowadzany za pomocq narzedzi do edukacji zdalnej, ktore
pozwalajg na potwierdzenie samodzielnoSci pracy ucznia.

6) Narzedzia oraz tryb ich wykorzystania przez ucznia w czasie egzaminu muszg zostac
uzgodnione z rodzicami i uczniem na minimum 7 dni przed egzaminem.

7) Zadania rozwigzywane elektronicznie nalezy wydrukowac. Stanowig one zatgcznik
do arkusza ocen ucznia, jak rowniez podlegajg archiwizacji elektroniczne;.

8) W przypadku braku mozliwosci przystgpienia przez ucznia do egzaminu
ze wzgledu na stan zdrowia rodzic informuje o tym dyrektora szkoty.

9) Dyrektor szkoly uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

10)Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly.

11)Z egzaminu sporzadza si¢ protokot.

12) Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13)Informacje o ustalonej ocenie przewodniczacy komisji przekazuje niezwlocznie
uczniowi i rodzicom drogg mailowa lub za pomocg innych, uzgodnionych

z rodzicami, dostepnych form porozumiewania sie na odlegtosc.

4. Egzamin poprawkowy

1. Dyrektor poprzez dziennik elektroniczny/poczte elektroniczng uzgadnia date i
godzine egzaminu poprawkowego. Tymi samymi kanatami potwierdza fakt przyjecia
terminu przez rodzicow/ opiekuna prawnego ucznia lub ucznia peinoletniego.

2. Nauczyciel opracowuje i przesyta zagadnienia na egzamin z zakresu
obowiazujacej podstawy programowej danego przedmiotu. Tre$ci dostarcza mailem lub

przez e-dziennik rodzicom/opiekunom prawnym/uczniowi.
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3. Egzamin poprawkowy ma forme pisemng (o ile to mozliwe) i ustng przy uzyciu
narzedzi elektronicznych wskazanych przez nauczyciela i uzywanych dotychczas przez
ucznia (MT).

4. W przypadku uczniéw nie posiadajacych wymaganego sprzetu lub dostepu do
sieci, w sytuacjach wyjatkowych egzamin moze odby¢ sie na terenie szkoty, po
wczesniejszym ustaleniu $rodkow bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad BHP.

5. W sytuacji braku mozliwos$ci uczestnictwa w egzaminie ze wzgledu na stan
zdrowia uczen informuje o tym dyrektora szkoly, przesylajac skan zaswiadczenia

lekarskiego lub o$wiadczenie rodzica pod wskazany adres mailowy szkoly.

6. Z egzaminu poprawkowego przewodniczgcy komisji sporzadza protokot,
drukuje go i dotacza do arkusza ocen ucznia. Jesli to mozliwe drukuje sie prace ucznia,

ktéra takze zostaje dotgczona do protokotu.

7. W przypadku zebran odbywajgcych sie z uzyciem $rodkéw komunikacji na
odlegtos¢ przewodniczacy rady pedagogicznej informuje cztonkéw rady pedagogicznej o

porzadku zebrania.

5. Informowanie uczniéw i rodzicéw o postepach ucznia w nauce:

1) Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce, redagujgc informacje zwrotng
o otrzymanych ocenach podczas biezgcej pracy z uczniem lub po jej zakonczeniu.
Informacje te przekazuje droga elektroniczng przyjetg w szkole.

2) Nauczyciel na biezgco informuje rodzica droga elektroniczng przyjeta w szkole
o pojawiajacych sie trudnoSciach w opanowaniu przez ucznia wiedzy

i umiejetnosci wynikajacych ze specyfiki nauczania na odlegtos¢.

Uczniowie dodatkowo otrzymuja informacje zwrotng o postepach w nauce oraz
ocenach na biezgco w czasie zaje¢ on-line oraz w trakcie konsultacji wyznaczonych

w tygodniowym planie zajec.
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§14

Rada pedagogiczna

1. W przypadku cato$ciowego zawieszenia zaje¢ w szkole i wynikajgcego z tego
ograniczenia w jej funkcjonowaniu, zebrania rady pedagogicznej odbywaja sie przy
uzyciu Srodkéw komunikacji na odlegtos¢. (Posiedzenia Rady ONLINE przy uzyciu
narzedzia MT).

2. W przypadku cze$ciowego zawieszenia zaje¢ w szkole, nauczyciele wykonujacy
prace zdalng, moga uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej przy uzyciu Srodkow
komunikacji na odlegtos¢ i gtosowa¢ w trybie obiegowym.

3. Przewodniczacy rady pedagogicznej zobowigzany jest umozliwi¢ uczestnictwo
cztonkom rady pedagogicznej pracujagcym zdalnie, w zebraniach rady pedagogicznej
i glosowanie w trybie obiegowym.

4. Cztonkowie rady pedagogicznej uczestniczacy w zebraniu przy pomocy
srodkéw komunikacji na odlegtos¢ zobowigzani sg do zapewnienia warunkéw, ktore
zapewnig petng poufnos$¢ omawianych na zebraniu tresci.

5. W przypadku zebran odbywajacych sie z uzyciem $rodkéw komunikacji na
odleglos¢ przewodniczacy rady pedagogicznej informuje cztonkéw rady
pedagogicznej o porzadku zebrania poprzez dziennik elektroniczny, platforme

MICROSOFT Teams.

§15

Zespoly przedmiotowe i zasady ich pracy
1.Zespoty przedmiotowe powotane przez dyrektora w niezmienionym sktadzie.
2.Pracg zespotu kieruje powotlany przez dyrektora przewodniczgcy zespotu
uwzgledniajgc ustalong przez dyrektora organizacje wynikajaca z czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkot.
3.Cztonkowie zespotu, ktorzy wykonuja swojg prace zdalnie, kontaktujg sie
z pozostatymi cztonkami zespotu przy pomocy $rodkéw komunikacji na odleglosé. Za
organizacje komunikacji zespotu odpowiada przewodniczacy zespotu.
4.Nauczyciele wspolpracujag w zespotach przedmiotowych: ustalajg tresci ksztatcenia,

ktoére beda realizowane w poszczegoélnych klasach, i rekomendowany sposob ich
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realizacji (narzedzia, metody i formy). W razie potrzeby nauczyciele rekomenduja
dyrektorowi szkoty konieczno$¢ modyfikacji szkolnego zestawu programoéw nauczania.

5.W zakresie metodyki nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ nauczyciele sg ze sobg w statym kontakcie przy uzyciu $srodkéw komunikacji
na odlegtos¢, dzielg sie doswiadczeniami, spostrzezeniami, wspélpracuja przy tworzeniu
materialéw edukacyjnych do pracy zdalnej, dzielg sie nimi, wspdlnie pracujg nad

zadaniami domowymi dla uczniow.

§16

Nadzor pedagogiczny sprawowany przez dyrektora
1.Sprawowanie nadzoru pedagogicznego przez dyrektora szkoty odbywaé sie bedzie
zgodnie z przyjetym planem nadzoru na dany rok szkolny.
2.W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nadzorowi podlega
w szczegolnosci organizacja zajec¢ realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$c¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec¢ oraz stopien obcigzenia

uczniow realizacja zleconych zadan.

3.0bserwacje dyrektor prowadzi zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego oraz - jezeli
wynika to z potrzeb - takze w trybie doraznym. Obserwowanie przez dyrektora zajec
prowadzonych on-line bedg obejmowaly m.in. weryfikowanie materiatléw
udostepnianych uczniom do nauki, obserwowanie dziatan nauczyciela, w szczegdlnosci
dotyczgcych: komunikowania uczniom celu/celéw zaje¢, wskazywania wymaganych
zadan i aktywnosci, wspierania uczniéw w ich realizacji, dawania wskazéwek,

ukierunkowywania, oceniania, ilo$ci zadawanych prac domowych.

§17
Wspoétpraca z rodzicami

1.Dyrektor szkoty stale koordynuje wspétprace nauczycieli z uczniami i rodzicami.
2.Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego odczytywania wiadomosci wysytanych
przez dyrektora oraz rodzicow poprzez dziennik elektroniczny oraz stuzbowg poczte

elektroniczng i w razie potrzeby bezzwlocznego udzielania odpowiedzi.
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3.Rodzic wspoélpracuje z nauczycielem w zakresie przekazywania zadawanych przez
nauczyciela prac do wykonania przez ucznia - jezeli uczen/rodzic nie przekaze
wykonanej pracy w ustalonym przez nauczyciela terminie, otrzymuje przypomnienie

o koniecznosci wywigzania sie z obowiazkow.

4.Szkota prowadzi dziatania w celu aktywizowania rodzicéw i uzyskania wsparciaw
realizowaniu zadan szkoty realizowane jest poprzez:

1) zapewnienie kazdemu rodzicowi mozliwosci konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazanie im informacji o ich formie i terminach;

2) poinformowanie o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez

dziecko lub ucznia w domu;

3) wymianeg informacji na temat dziecka lub ucznia z nauczycielami z wykorzystaniem
srodkow komunikacji na odlegtosc.

§18

Samorzad uczniowski i Rada Rodzicow

1. W okresie catoSciowego zawieszenia zaje¢ w szkole lub czes$ciowego
zawieszenia funkcjonowania szkoty dziatalnos¢ organéw spotecznych szkoty opiera sie
na zasadach organizacji pracy szkoty tj. pracy zdalnej.

2. Radarodzicéw, samorzad uczniowski podejmuje swoje czynnosci przy uzyciu

srodkéw komunikacji na odlegtos¢

§19

Biblioteka szkolna

Biblioteka szkolna tylko w okresie catoSciowego i czasowego zawieszenia zajec¢

czynna bedzie w godzinach 13.00-16.00.

§20
Ochrona danych osobowych

1.Pracownik szkoty podczas wykonywania pracy zdalnej zobowigzany jest przestrzegac

wszystkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych .

2.Pracownik szkoty jest zobowiagzany do zabezpieczenia urzadzen przed dostepem osdb

trzecich w trakcie pracy jak i po jej zakonczeniu.
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3.Jezeli powierzone zostang dokumenty papierowe, pracownik ma obowiazek
wydzielenia odrebnego miejsca do ich przechowania, tak aby dokumenty nie ulegly
uszkodzeniu, zgubieniu badz zniszczeniu.

4.Pracownik szkoty zobowigzany jest do zglaszania wszelkich niepokojacych
przypadkéw majacych wptyw na poziom ochrony danych do pracodawcy niezwtocznie

w sposoOb u niego przyjety.

§23
BHP

1.Pracownik szkoty wykonujacy prace zdalna organizuje swoje stanowisko pracy
zgodnie z ogdlnymi zasadami wynikajgcymi z przepiséw bhp. W razie watpliwosci
w tym zakresie pracownik powinien skontaktowac sie z osobg odpowiadajaca za sprawy
bhp w szkole.

2.W razie wypadku przy wykonywaniu pracy zdalnej pracownik jest zobowigzany
niezwtocznie poinformowaé o tym telefonicznie osobe odpowiedzialng za bhp w szkole
oraz dyrektora szkoty.

3.Pracownik szkoly powinien wspétdziala¢ z powotanym zespotem powypadkowym w
celu ustalenia przyczyn i okolicznoéci wypadku przy pracy, a jesli to niezbedne,

umozliwi¢ cztonkom zespotu ogledziny miejsca wypadku.
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